Afsnit B.
(Bygdesundhedspesonale
S.I.X.)

NALUNAARUTIT - Grenlandsk Lovsamling
Serie C-II

= 5 SEP. 20" Protokollat til

OVERENSKOMST mellem Naalakkersuisut og Sulinermik Inuussutissarsiutegartut

Kattuffiat for Bygdesundhedspersonale.

§ 1.
Lon.
Sundhedsarbejdere der ansattes i bygder og byer aflennes i henhold til

overenskomstens § 4.

Stk. 2: Til sundhedsarbejdere ydes uddannelsesbetinget ureguleret tillag pa
1.200,00 kr. pr. maned.

Stk. 3: Til bygdesundhedspersonale der tager merit som sundhedsarbejdere

ydes ureguleret pa 1.200,00 kr.

Stk. 4: Til bygdesundhedspersonale der har taget merit til sundhedsarbejde-
re, ydes der ikke akuttasketilleg jf. overenskomstens § 8.

§ 2.
Ulempeydelser.
Sundhedsarbejdere der ansattes i byer, har ret til frihed pa de uden for
sendage faldende helligdage eller ret til erstatning herfor i form af anden
frihed.
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Stk. 2. Safremt der ikke ydes erstatningsfrihed inden udgangen af det
pageldende feriedr, betales en godtgsrelse i penge svarende til stk.
3 (mistet fridag). For tjeneste p& segnehelligdage ydes endvidere

sendagsgodtgorelse.

Stk. 3. Der ydes den ansatte en ugentlig fridag, pa hvilken der ik-
ke kan pdlzgges dem vagt. M3 en fridag inddrages, erstattes den med
en anden fridag med tilleg af yderligere fritid, svarende til 33 1/3
% af den pa den mistede fridag prasterede tjeneste afrundet opad til
hele timer, eller med en godtgerelse svarende til overtidsbetaling
for den pa den mistede fridag prasterede tjeneste - dog mindst for 6

timers tjeneste.

Stk. 4. Som godtgerelse for ulempen ved, at kun en begranset del af
fridagene falder pd sendage, ydes der den ansatte Y% times frihed for

hver times tjeneste i sendagsdegnet.

Stk. 5. I stedet for sddan frihed kan der ydes en godtgerelse pr.
time pa % % af ménedsnettolennen. Godtgerelsen pad % % beregnes i alle
tilfelde (ogsd for deltidsbeskaftigede) af manedsnettolennen for
fuldtidshbeskeftigede pd de pdgmldende lentrin. Nevnte tillagsbetaling

ydes ogsa for overarbejdstimer, jf. stk. 3, i sendagsdeognet.

Stk. 6. For tjeneste pd lordage fra kl. 14.00 til kl. 24.00 ydes en
serlig godtgorelse pd 23,42 kr. pr. time.

Stk. 7. Ansatte, som efter tjenstlig ordre udferer arbejde mellem k1.
17.00 og kl. 06.00, modtager herfor tillegsbetaling med 16,30 kr. pr.

time.
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§ 3

Frotokollatets ikrafttradelse.
Dette protokollat trader i kraft den 1. marts 2011. protokollatet kan
af hver af parterne opsiges med 3 mdneders varsel til en 31. marts,

dog tidligst til den 31. marts 2012.

Stk. 2. Bestemmelserne i narverende protokollat fortsetter frem til

nyt overenskomst udferdiges og underskrives.

Nuuk, den
sulinermik Naalakkersuisut
Inuussutissarsiutegartut n.s.
Kattuffiat
Jegs G. Berthelsen Frederik Mgller
(sign.) (sign.)
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