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Isumadqatigiissutilerinermi killiffik

Ukiog aalisakkerivegarnermi malunnaatilik

2021 SIK-p aalisakkerivinnik piginnittunut attaveqar-
nerani immikkut eqgaamasassanngorpogq, isumaga-
tigiissuteqartarnerup tungaatigut. Halibut Greenland-
ip maannakkut allaqgissaarneqartumik isumagqatigiis-
sutegarfigineratigut kiisami nunatsinni aalisakkerive-
garnermik ingerlatsisut tamaasa isumagatigiissuteqar-
figinegarsimalerput.

Halibut Greenland llulissani fabrikkeqartoq allanilu im-
mikkoortortagarfegartog maannamut SIK-p isumaqati-
giissuteqarfigisimasaasa allattorsimaffianni amigaataa-
galuarpoq. Maannali suliffiutillit kattuffiata Grgnlands
Erhverv-ip (GE) isumagatiginiussineratigut upernaaq
naammassisukkut sulisut suliffeqarnerminni atugarisa-
mik tungaasigut aalajangersimasumik aaqgissuussamil-
lu tunngavissaqalerput.

Taasariagarportaaq Halibut Greenlandimik isumagqatigi-
nninniarneqTeams-ikkut ingerlanneqarsimammat, taa-
malu tassaalerluni SIK-p videokkut attavegaat atorlugu
tamakkiisumik isumagqatiginninniarnera siulleq.

Royal Greenland

Aalisakkeriveqarnermi ingerlatsiviit pisogaanersaata
Royal Greenland-ip isumagatiginiarnegarnera gaamma-
tinik sisamangajannik sivisussusegartoq taamattaaq
ogaluttuarisaanermi immikkut taasassartagalerpog.

Akissarsianut tapeerarpassuit ilaat atorunnaarseriarlu-
git akissarsianut tunngaviusunut ilassutigiinnarneqar-
nissaat SIK-p ukiorpassuanngortuni kissaatiginartissima-
vaa. Kissaatigisaq tamanna kiisami angunegarpoq ulloq
17. marsi 2021 isumagqatigiissut 2023-mi apriilip tu-
ngaanut atuuttussaq atsiorneqarmat.

Taamaalillutik tapit assigiinngitsut arfineq-pingasut
atorunnaarsinneqarput akissarsianullu tunngaviusunut
ilanngunneqarlutik. Tapilli ilaat atatiinnarneqgarput
gaffaaffigineqgarlutillu: Tassa ukiunut suliffigisimasanut
tapit. Taakku ukiut marluk sulisooreersimagaanni ukiut
15-inngornissaasa tungaannut ukiut pingasut qaangiun-
neri tamaasa iluarsineqartarput.

Taavalu aamma Royal Greenlandimi sulisut ukiorpassu-
anngortuni naammagittaalliuutigisarsimasaat iliuuse-
garfigineqarpoq: Tassa sulisut namminneq akiligaannik
kuartertarneq. Isumagatigiissummi nutaami tamanna
ima aaqqiissuteqarfigineqarpoq: Unillatsiarnerit marluk
tamarmik minutsinik 15-inik sivisussuseqartut Royal
Greenlandip akilertassavai.

Avannaa Seafood aamma Maniitsoq Fish

Avannaa Seafood, Uummannami tunitsivegartoq, aam-
ma Maniitsoq Fish, Maniitsumi aamma tunitsivilik, taak-
kuusunik piginnittogarput.

Marsimi taakku isumagqatigiissuteqarfigineqarput 2023-
mi apriilip tungaanut ukiuni marlunni atuuttussamik.
Uki-umi siullermi nalunaaquttap-akunnermusiat 9,00
kr.-inik gaffassapput, ukiullu aappaani 1,00 kr.-imik
gaffassallutik. SISA-mi soraarnerussutisiassanut akiliutit
1 procentimik gaffassapput Feriefondimullu akiliutit na-
lunaaquttap-akunneranut suliffiusumut 10 grenik gaf-
fassallutik.

Meeqgqgap napparsimanerani aamma qanigisap perulul-
luni napparsimanerani il.il. sulinngikkallarsinnaanernut
ukiumi ataatsimi sulereersimanissamik piumasaqaat

ukiup affaani sulereersimanissamut qasukkarnegarpoq

Polar Raajat

Aamma marsimi Polar Raajat isumagatiginiarneqarput.
Taamattaaq taakku ukiunut marlunnut isumaqatigiissu-
teqgarfigineqarput. Nalunaaquttap-akunneranut akissar-
siat ukiumi siullermi 2,72 kr.-inik gaffapput, ukiullu aap-
paani 2,00 kr.-inik qaffassallutik.

Polar Raajat SISA-mi soraarnerussutisiassanut akiliutaat
1 procentimik qaffassapput Feriefondimullu akiliutit
nalunaaquttap-akunneranut suliffiusumut 15 grenik
gaffassallutik.

Meeqqgap napparsimanerani sulinngikkallarsinnaanermi
sivikinnerpaamik ukiumi ataatsimi sulereersimanissa-
mik piumasaqaat ataannarpogq. Qanigisalli perululluni
napparsimanerani il.il. sulinngikkallarsinnaanernut uki-
umi ataatsimi sulereersimanissamik piumasaqaat ukiup
affaani sulereersimanissamut gasukkarnegarpoq.

Arctic Prime Fisheries

Kiisalu apriilimi Arctic Prime Fisheries (APF) isumagqati-
giissuteqarfiginegarpoq ukiumi ataatsimi atuuttussa-
mik. Tassani nalunaaquttap-akunnermusiat 2,50 kr.-
imik gaffapput.

APF-ip Feriefondimut akiliutai nalunaaquttap-akunne-
ranut suliffiusumut 10 grenik gaffassapput. Ukiunut
suliffiusunut tapit tunniunneqartarfii ukiunit arfineg-
pingasunit ukiunut 15-inut sivitsorneqarput.

Meeqqgap napparsimanerani sulinngikkallarsinnaanermi
sivikinnerpaamik ukiumi ataatsimi sulereersimanissaq
piumasagaataajunnaarpoq — taama piumasaqaat ato-
runnaavippogq. Qanigisallu perululluni napparsimane-
rani il.il. sulinngikkallarsinnaanernut ukiumi ataatsimi
sulereersimanissamik piumasagaat ukiup affaani sule-
reersimanissamut gasukkarnegarpog.



Historisk ar for fiskeribranchen

2021 bliver intet mindre end et historisk ar i SIK’s for-
hold til fiskeindustrien, overenskomstmaessigt. Med
indgaelsen af en overenskomst med Halibut Green-
land — som for tiden er til renskrivning — er ringen
nemlig sluttet. Der er nu opnaet overenskomstmaessi-
ge aftaler med hele fiskeribranchen her i landet.

Halibut Greenland har med selskabets fabrik i llulissat
og afdelinger andre steder hidtil manglet i listen over
overenskomster med SIK. Nu far de ansatte ordnede
og afklarede forhold gennem den overenskomst, som
Grgnlands Erhverv (GE) har forhandlet for selskabet
med SIK her i foraret.

Som rosinen i pglseenden kan det fgjes til, at forhand-
lingerne med Halibut Greenland er sket via Teams — og
saledes er den fgrste overenskomstforhandling, som
SIK har gennemfgrt via internet-video fra start til slut.

Royal Greenland

Forhandlingerne med fiskeindustriens senior Royal
Greenland, som har varet naesten fire maneder, har
heller ikke manglet en del historisk islaet.

SIK har i mange ar haft et gnske om, at der sker en be-
tydelig forenkling ved at afskaffe nogle af de mange
forskellige Ipntillaeg og laegge dem oveni grundignnen.
@Pnsket er endelig blevet imgdekommet med den to-
arige overenskomst, der blev indgaet den 17. marts
2021 til at gaelde frem til april 2023.

Otte forskellige tillaeg bliver afskaffet pa den made til
fordel for grundlgnnen. Men der er tillaeg, der bliver
beholdt og for gvrigt bliver reguleret opad: Ancienni-
tetstilleeggene, der udlgses med 3-ars mellemrum fra 2
ars beskaeftigelse frem til 15 ars beskeeftigelse.

Sa er der taget hul pa en sag, der er blevet klaget over
i mange ar blandt Royal Greenlands medarbejdere i
fabrikkerne: Pauser, som arbejderne selv betaler. Den
nye overenskomst giver to gange 15 minutters pauser,
som Royal Greenland betaler.

Avannaa Seafood og Maniitsoq Fish

Avannaa Seafood, der har fabriksanlaeg i Uummannagq,
og Maniitsoq Fish, der har fabrik i Maniitsoq, har sam-
me ejere.

I marts blev der forhandlet med dem om en overens-
komst, der skal geelde i to ar frem til april 2023. Time-
Ignnen stiger med 9,00 kr. det f@rste ar og med 1,00
kr. det andet ar. Pensionsbidrag til SISA stiger med 1
procent og bidrag til Feriefonden stiger med 10 gre pr.
arbejdstime.

For tjenestefrihed ved barns sygdom og ved naere parg-
rendes sygdom m.v. blev anciennitetskravet lempet fra
1 ar til et halvt ar.

Polar Raajat

Ogsa i marts var der forhandling med Polar Raajat. Her
blev der ogsa indgaet overenskomst for to ar. Timelgn-
nen stiger med 2,72 kr. det fgrste ar og med 2,00 kr.
det andet ar.

Polar Raajats pensionsbidrag til SISA stiger med 1 pro-
cent og bidraget til Feriefonden med 15 gre pr. arbejds-
time.

Tjenestefrihed ved barns sygdom er fortsat betinget af
mindst 1-ars anciennitet. Men for tjenestefrihed ved
naere pargrendes sygdom m.v. bliver anciennitetskravet
lempet fra 1 ar til et halvt ar.

Arctic Prime Fisheries

Endelig blev i april indgdet overenskomst med Arctic
Prime Fisheries (APF), som skal galde et ar frem. Her
stiger timelgnnen med 2,50 kr.

APF’s bidrag til Feriefonden stiger med 10 gre pr. ar-
bejdstime. Perioden for anciennitetstilleeg forlaenges
fra 8 ar til 15 ar.

Muligheden for tjenestefrihed ved barns sygdom er ik-
ke leengere betinget af 1 ars anciennitet — dette krav
bortfalder helt. For tjenestefrihed ved naere pargrendes
sygdom m.v. bliver anciennitetskravet lempet fra 1 ar til
et halvt ar.




Isumaqatigiissutilerinermi killiffik, nangillugu

Nuuk Imeg-mik isumagatigiissut nutaaq Nalliuttuni ulluinnartigoortuni akissarsiat 50,00 kr.-inik
gaffassapput 300,00 kr.-inngorlutik. Napparsimanersi-

SIK-p Nuummi sodavandiliorfimmik immiamillu magitsi- ) T . .
utit 20,00 kr.-inik gaffassapput 110,00 kr.-inngorlutik.

vimmik isumaqatigiissutaa atuuttoq marsip naanerani
atorunnaarpogq. Taarserneqarporlu isumagatigiissummik  Nuuk Imeqg-p SISA-mi soraarnerussutisiassanut akiliutai
nutaamik 31. marsi 2023-p tungaanut atuuttussamik. 1 procentimik gaffassapput. Qaammarsaanermut llinni-
Isumagatigiissu-tip nutaap imai naatsumik oqaatigalugit: artitaanermullu Aningaasaateqarfimmut (QIA) nalunaa-
guttap-akunneranut suliffiusumut akiliutit 20 grenik
ikilissapput, Feriefondimulli akiliutit taamaqataanik
gaffassallutik.

Nalunaaquttap-akunnermusiat ukiumut 3,50 kr.-inik
gaffattassapput ukiut marluk taakkua ingerlaneranni.

2021-p sinnerani isumagatigiissutilerinissaq

Royal Arctic Line: Sinersortaammi ”Sarfaq Ittuk”-mi aammalu nunaqgarfinnut pajuttaatini inuttaasut pillugit
isumagqatigiissutip nutarterneqarnissaa pillugu umiarsuaatileqgatigiiffiup sagqummiussagarnissaa utaqqi-
maarneqarpog.

Air Greenland: Timmisartortitsegatigiifimmik isumaqatigiissut atuuttoq 2021-p naanerani atorunnaassaag.
Isumagatigiissutip nutarternegarnissaa oktobarimi/novembarimi isumaqatigiinniutaalissangatinnegarpog.

Namminersorlutik Ogartussat/kommunit: Pisortani sulisitsisut isumagatiginiarneqaqqilernissaannut kisssaa-
tigisanik siunnersuutinillu SIK katersuileruttorpoq. Isumaqatigiinniarnerit 2021-p ukiaanerani aallartissanga-
tinneqarput.

Overblik over overenskomstarbejdet, fortsat

Den nye overenskomst med Nuuk Imeq nehelligdagsbetalingen stiger med 50,00 kr. sa den bli-

| slutningen af marts udlgb den gamle overenskomst ver 300,00 kr. Sygedagpenge stiger med 20,00 kr. sa de
mellem SIK og sodavandsfabrikken og gltapperiet i nu udggr 110,00 kr.

Nuuk. Den bliver erstattet af en ny overenskomst, der
geelder til den 31. marts 2023. Lidt om indholdet af den
nye:

Nuuk Imeqs pensionsbidraget til SISA stiger med 1 pro-
cent. Bidraget pr. arbejdstime til Oplysnings- og Uddan-
nelsesfonden (QIA) falder med 20 gre til fordel for bi-
Timelgnnen stiger med 3,50 kr. i hvert af de to ar. Sgg- drag til Feriefonden, der stiger med tilsvarende belgb.

Overenskomstarbejde for resten af 2021

Royal Arctic Line: Fornyelse af overenskomsten for beszetningerne i kystskibet ”Sarfaq Ittuk” og Royal Arctic
Bygdeservice’s skibe afventer neermere oplaeg fra rederiet.

Air Greenland: Den gzeldende overenskomst med luftfartsselskabet udlgber i slutningen af 2021. Ny forhand-
ling ventes gennemfgrt i oktober/november.

Grgnlands Selvstyre/kommunerne: SIK er i gang med at indhente gnsker og forslag til nye overenskomstfor-
handlinger med de offentlige arbejdsgivere. Forhandlingerne ventes startet op i efteraret 2021.



SIK-p Inuusuttai siulitfasortaarput

Apriilip aallartinnerani Jens-Ole Naesgaard Madsen
SIK-p Inuusuttaasa siulittaasuattut tunuarpoq.

Taamaalillutik siulersuisut 2019-imi oktobarip aallag-
gaataani ataatsimeersuarnermi ginigaasut inissitsiteq-
gipput.

Maanna siulersuisut imaalerput:

Siulittaasoq Peter B. Mglgaard

Siulittaasup tullia Jgrgen Vetterlain
Siulersuisunut ilaasortag Ane-Marie Havmgller-
Jgrgensen

Siulersuisunut ilaasortaq Fgbe Davidsen
Siulersuisunut ilaasortaq Jakobine Uitsatikitseq

Ny formand for SIK Ungdom

| begyndelsen af april tradte Jens-Ole Naesgaard Mad-
sen tilbage som formand for SIK Ungdom.

Saledes konstituerede den bestyrelse, der blev valgt i
generalforsamlingen den 1. oktober 2019, sig pa ny.

Bestyrelsen er nu som fglger:

Suliffeqarfitsialak:

”SIK-p nersornaasiuttagaa immikkut ittoq” — ukiut
ilaanni pissutissagaleraangat tunniunneqartartoq —
ukiog manna maajip aallaggaataani Royal Arctic
Linemut tunniunnegarpoq.

“Sulisut nuannersumik suliffeqarnissaat anguniarlugu
suliniutit ingerlannegarsimasut SIK-p nersorpai. Taa-
matut takutitsineq Kalaallit Nunaanni suliffeqarfinnit

Formand Peter B. Mglgaard

Naestformand Jgrgen Vetterlain

Bestyrelsesmedlem Ane-Marie Havmgller-Jgrgensen
Bestyrelsesmedlem Fgbe Davidsen
Bestyrelsesmedlem Jakobine Uitsatikitseq

Royal Arctic Line

allanit malinnegartariagarluinnarpoq.”

llaatigut taama allassimasoqgarpoq diplomimi kulturip
illorsuani Katuami maajip aallaggaataasiornermi SIK-p
siulittaasuata Jess G. Berthelsenip Royal Arctic Linep
direktgrianut Verner Hammekenimut tunniussaani .

Paasissutissat erseqginnerusut uaniipput: https://
sik.gl/suliffeqarfitsialak/

Den gode arbejdsplads: Royal Arctic Line

”SIK’s szerlige Pris” for den gode arbejdsplads — der
bliver givet til en virksomhed, nar der er anledning til
det et ar — blev i ar givet til Royal Arcic Line den 1.
maj.

”SIK anderkender de positive, der er taget for at skabe
en god arbejdsplads for medarbejderne. Det eksempel
tjener i hgj grad til at blive efterfulgt af andre

virksomheder i Grgnland.”

Det er, hvad der bl. a. star i diplomet, som SIK’s for-
mand Jess G. Berthelsen gav til administrerende direk-
tgr Verner Hammeken, Royal Arctic Line, under 1. maj-
arrangementet i Kulturhuset Katuaq

Laes neermere herom her: https://sik.gl/da/den-gode-
arbejdsplads/

SIK-mit nutaarsiassat
SIK-p allattogarfiata sagqummersitaa. Aaqgissuisut: Allattogarfimmi pisortaq Bjarne Petersen, siulittaasup allattaa Estrella Mglgaard
Thomsen aamma siunnersorti Svend Mgller. Adresse: SIK, Postbox 9, 3900 Nuuk, telefon 32 21 33, fax 32 49 39, e-mail sik@sik.gl

Nyhedsbrev fra SIK

Udgives af SIK’s sekretariat. Redaktion: Sekretariatschef Bjarne Petersen, formandssekreteaer Estrella Mglgaard Thomsen og
konsulent Svend Mgller. Adresse: SIK, Postbox 9, 3900 Nuuk, telefon 32 21 33, fax 32 49 39, e-mail sik@sik.gl




Angalaneq paasisarpassuagarfiusoq

Januaarimili SIK-p sinniisui marluk angalalooralualer-
put gavani Narsamit avani llulissanut illoqarfinnut sisa-
manut tikeraarlutik. Angalanissanullu pilersaarutit suli
naammassinngillat.

Marloriarlutik Nanortalimmukarlutik aallartaraluarput,
tamatigulli silarlummit utertitaasarlutik. Maannalu juu-
nip aallartilaarnerani misileeqginnialerput. Aammami

Ittogqortoormiit ornitassanut pilersaarutinut ilaagujoq.

Tassa SIK-p siulittaasuata tullia Ludvig Larsen aamma
siunnersorti Inge-Marie Rosing (Qaammarsaanermut
llinniartitaanermullu Aningaasaateqarfimmi allattaasoq)
Qaqortumut, Narsamut, llulissanut Sisimiunullu kaajal-
laapput. Sulerippalli, sunillu ogariartuutegarpat?

SIK-p siulersuisuunerisa siusinnerusukkulli kissaatigisi-
mavaat siulittaasup tullia, kattuffiup immikkoortorta-
garfiinut attaveqarnermik akisussaaffeqartoq, taamatut
angalassasoq kattuffiup allattoqarfiani sulisut ilaannik
ilagarluni. Taamalu kaajallaaneq makkuninnga suliniute-
garfiusoq maanna ingerlanneqgarpoq:

e Sulisartut peqatigiiffiisa siulersuisuinik ataatsi-
meeqateqarnerit.

e llaasortassarsiorneq.
e Sulisut sinniisuinik amerlisaaniarneq.

e Sulisartut peqatigiiffiisa siulersuisuinik atta-
veqarfinnillu pikkorissaanegq.

e Suliffeqarfinnut pulaarnerit.

e |nnuttaasunik ataatsimiisitsinerit.

Qaammarsaaneq pisariaqartupilussuuvoq

Angalanermit nalunaarusiaagallartoq atuarlugu soqutigi-
narluinnarpog. Paasisat, takusat peqatigiiffilerinermilu
aporfiusartut assigiinngitsut soqutiginartut oqaluttuari-
neqarput kiisalu iluarsisariallit sulisartut sulisitsisullu
suliffinni assigiinngitsuni ulluinnarni oqaluuserisartagaat
tigulaariffigineqarlutik.

Kaajallaanermi pisut tamarmik iluatsilluartutut naliler-
neqarput. SIK-p aallartitai ilassilluarnegartarput, pulaar-
neqgartullu tamarmik qujamasuttagaat paasissutissanik
tuniorarneqgarnertik pillugu.

”Pisariaqartippaat SIK-p suuneranik paasisitsiniaavigi-
neqgarnissaq,” Inge-Marie Rosing angalanermit nalunaa-
rusiami allappog. Tassami SIK akissaasersorneqgarnerin-
narmiinnginnami. SIK-p allatiguttaaq pingaarutai akuuffi-
gisaalu pillugit gqaammarsaavigineqarnissaq pisariaqar-
tippaat.

Qarasaasiatigut attaveqaatit nutaaliat nittartakkat, e-
maili videokkulliu attaveqaatit ajunngikkaluagaat atorlu-
arniagassaallutillu — pisariagarfimmikkut. Inge-Marielli
maluginiagai naapertorlugit suliffegarfinni sulisut suli-
sitsisullu tikillugit kiinarsillugillu pulaarfigisarnissaat
ganimullu ogaloqatigisarnissaat pingaaruteqartorujus-
suuvog. Inuit imminnut tikillutik attaveqaqatigiissinnaa-
nerat atorfissaarutinngisaannassaag.

Taaneqareersutut juunip aallartilaarnerani Nanortalik
ornitassatut tullinnguuppog.




Faglig rundrejse med mange indtryk

Stort behov for oplysning

Siden januar har to repraesentanter for SIK vaeret pa
farten og besggt fire byer fra Narsaq i syd til llulissat i
nord. Og rejseprogrammet er slet ikke feerdigt endnu.

Hele to gange har vejrguderne hindret duoen fra SIK i
at komme til Nanortalik. Men i begyndelsen af juni gg-
res der et tredje forsgg. Sa er Ittoggoortoormiit oprin-
deligt med i planen ogsa.

Hvad er sa det, som SIK’s naestformand Ludvig Larsen
og konsulent Inge-Marie Rosing (sekreteer for Oplys-
nings- og Uddannelsesfonden), har lavet i Qaqortoq,
Narsagq, llulissat og Sisimiut, og hvad er deres mission?

SIK’s hovedbestyrelse har tidligere gnsket, at naestfor-
manden, der har kontakten med fagforbundets lokalaf-
delinger som sit ansvarsomrade, tager en sadan rejse
sammen med en af medarbejderne i fagforbundets se-
kretariat. Og saledes er der nu en kampagne i gang
med fglgende indhold:

e Orienterende mgder med lokalbestyrelser.
e Medlemshvervning.
e Hvervning af flere tillidsrepraesentanter.

e Organisationskurser for lokalbestyrelser og
kontaktpersoner.

e Virksomhedsbesgg.

e Borgermgder.

Den forelgbige rejserapport er en spaendende laesning.
Det er om indtryk, interessante detaljer og problemstil-
linger i organisationsarbejdet samt om de forhold og
spgrgsmal, som arbejderne og lederne i de forskellige
virksomheder er optaget af i det daglige.

Alle dele af kampagnen betegnes hidtil som vellykkede.
Der blev taget godt imod SIK’s repraesentanter, og folk
var taknemmelige for de oplysninger, der blev givet.

"Der er et klart behov for oplysning om, hvad SIK er,”
skriver Inge-Marie Rosing i rejserapporten. "SIK er jo
ikke kun en sag om lgn og overenskomster. Der er be-
hov for oplysning om hele det system, som SIK direkte
er en del af og star for.”

Den nye informationsteknologi med hjemmesider, e-
mail, videomgder m.v. er en realitet og den skal ud-
nyttes optimalt — pa sit felt. Men ifglge Inge-Maries
iagttagelser har de fysiske besgg og kontakter med ar-
bejdere og ledere i de enkelte virksomheder stadig stor
betydning. Den nzere ansigt-til-ansigt metode i kommu-
nikationen med folk mister aldrig betydning.

Som naevnt gar turen videre til Nanortalik i begyndelsen
af juni.



Feriefondi: Qinnutegartitsisarnermi
lluarsiissutit marluk

Soorlumi amerlasuut malugisimassagaat, piffissami SIK
-p Sulinngiffeqarluni Angalanermut Aningaasaateqarfi-
anut (Feriefondimut) 2022-mut ginnuteqarfiusumi ag-
gustip aallaggaataata tungaanut pisussami maanna
gaammat siulleq naajartuaalereerpog-aasiit.

Naluneganngitsutut kikkut angalasussanngornerat qin-
nuteqgartut akornanni makitsinikkut aalajangerneqartar-
pog. Taamalu ilaqutariit SIK-p isumaqatigiissutai malillu-
git akissarsianik inuussuteqartut tamatumani sapinngi-
samik siamasissumik iluaqutissinnegarnissaat siunerta-
ralugu — aammali ginnutegaatit allaffissornikkut suliari-
neqartarnerat sapinngisamik pisariillisarumallugu — uki-
ut ingerlaneranni makitsinerit siogqullugit immikkoorti-
terinermi periaatsinik iluarsiisoqartarpoq.

Taamaalillutik Feriefondip siulersuisui upernaakkut ata-
atsimiinnerminni marlunnik aalajangiussaqarput, iluar-
siissummik erseqqgissaammillu.

Ataasiinnaq ginnutigineqassaaq

Qinnutegartoq angalanissamik ataasiinnarmik ginnute-
garluni makitsinermi peqataatinnegassaaq — tassa Kg-
benhavnimut imaluunniit nunatsinni ornigassamut. Ar-
laat toggarneqassaaq.

Manna tikillugu ajornartinneqartanngikkaluarpoq Kg-
benhavniliarnissamik ginnuteqaammik immersueriarluni
tamatuma saniatigut aamma nunatsinni ornigassamut
angalanissamik ginnutegarnissaq.

Aapparisaq feriefrirejseqarpa?

Erseqgissarneqarpoq aapparisap imaluunniit inooqati-
gisap ukiumi pineqartumi akiliunneqarluni sulinngiffe-
garluni angalasussaaneratigut angalagataanissamut
pisinnaatitaaffeqareeraanni SIK-p feriefondianut gin-
nuteqartogarsinnaanngitsoq.

Nunatsinni sulisorpaaluit ukioq allortarlugu akiliunne-
garluni angalanissamut pisinnaatitaaffeqarmata taman-
na soorunami eqgarsaatigisassanut ilaavoq. Taamaattu-
millu erseqgissartariagalerpoq ui imaluunniit nuliaq

aqqutigalugu periarfissatsialammik tamatuminnga peqa-
reeraanni ukiumut pinegartumut tunngatillugu SIK-mi
makitsinermi peqgataasoqarsinnaanngitsog.

llitsersuummi allassimapput

lluarsiissut erseqqissaanerlu qulaani taaneqartut ilitser-
suummut ginnutegarnermi immersugassamut qupp. 2-
tut ilanngunneqarsimasumut ilanngunneqareerput. Im-
mersugassaq taanna SIK-p nittartagaata quppernerani
"Sulinngiffegarluni Angalanermut Aningaasaateqarfik”-
mik qulequtagartumi aaneqarsinnaavoq.

Immersugassap ilitsersuutitaani taaneqartut nittartakka-
mi quppernermi tassani atuarneqgarsinnaasut assigiinna-
ngajappaat. Aammalu SIK-p allattogarfianit kaammat-
tuutigiuaannarparput ginnuteqarniartut ilitsersuummik
taassuminnga atuarnissartik piffissagarfigilaartassagaat.

Toqqaannartumik nittartakkakkut qinnuteqarfissaq

Allaaserisami allami ogaluttuarinegartutuut nittartak-
kakkut toggaannartumik immersuilluni feriefondimut
ginnuteqartoqgarsinnaalerpog. Tassani paasissutissat
piumaneqartut allaffissanut kipparissunut allattorneqas-
sapput. llaatigut malugiuk allaffissaq ”Suliffik” tuugas-
sartagarmat sulisitsisunik assigiinngitsunik feriefondimut
akileeqataasartunik. Taakkua ilaat ataaseq tuugassaa-
voq. Tassaasinnaavoq kommune, Namminersorlutik
Ogartussat imaluunniit alla. Immersueriarluni nagga-
taatigut "Nassiuguk” tooraanni ginnutegaat SIK-mut
nassiunneqassaaq. Skeermimi allagartamik nuisoqas-
saaq, tassani uppernarsarneqarluni ginnuteqgaat tigu-
negartoq.

Taamaalilluni ginnuteqarnermi immersugassaq pappi-
alamut anillatsitassaq, immersoriarlugulu e-mailikkut
faxikkulluunniit SIK-mut nassiutassaq, atorfissaaruttus-
saaniaraluarpogq. Kisianni piumagaanni suli atorneqarsin-
naakutsoorpog. Aammami immersugassat pappialat SIK-
p immikkoortortaqarfiisa allaffiini suli pineqgarsinnaap-
put.



Feriefonden: To justeringer |
ansggningsproceduren

Som mange er opmaerksomme pa3, er vi nu i den sidste
halvdel af den fgrste maned i ansggningsperioden for
SIK’s Feriefond for feriearet 2022. Der kan indsendes
ansggninger frem til 1. august.

Det er ved lodtrakning blandt ans@gere, at der bliver
afgjort, hvem der far en ferierejse betalt af fonden. Og
med det formal at midlerne skal kunne komme sa man-
ge familier som muligt, der lever af indkomst efter SIK’s
overenskomster, til gode — og for at forenkle admini-
strationen af ansggningerne — har man i tidens Igb fore-
taget justeringer af procedurer fgr lodtraekning.

Pa sit forarsmgde i ar har Feriefondens bestyrelse be-
sluttet to sadanne beslutninger, en justering og en prae-
cisering:

Kun én ansggning

Hver ansgger kan kun have én ansggning med i udtraek-
ningen til en feriefrirejse — enten en ansggning til Kg-
benhavn eller til en destination i Grgnland. Ja, enten
eller.

Efter den hidtidige ordning har man kunnet sende en
ansggning til en rejse til Kgbenhavn og samtidig sende
en anden ansggning til en destination i Grgnland.

Har xegtefallen feriefrirejse?

Det bliver praeciseret, at man ikke kan sgge en ferie-
frirejse, safremt man i det pagaeldende feriear er be-
rettiget til at fa en feriefrirejse via sin aegtefzelle eller
samlever.

Sp@rgsmalet er relevant i et land, hvor der for en del
Isnmodtagere eksisterer en ordning med feriefrirejse
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hvert 2. ar. Sa det geelder om at understrege, at man
ikke kan veere med i SIK’s lodtraekning, hvis man i forve-
jen har mulighed for en betalt ferierejse via mand eller
kone.

Det star i vejledningen

Den ovennavnte justering og preecisering er indarbejdet
i den vejledning, der er at laese i side 2 efter ansggnings-
blanketten, der er til download pa www.sik.gl pa siden
"Feriefonden”.

Vejledningen i ansggningsblanketten er stort set iden-
tisk med den information, der star pa denne side i hjem-
mesiden. Og fra SIK’s sekretariat anbefaler vi altid, at
ansggerne bruger et par minutter til at orientere sig om,
hvad vejledningen siger.

Online-ansggningsformular

Som omtalt i en anden artikel i dette nyhedsbrev, er det
blevet muligt at indtaste sin ansggning til Feriefonden
pa online-formular i hjemmesiden. De pakraevede oplys-
ninger indskreves i formularens felter. Bemaerk her bl.
a., at feltet ”Arbejdsplads” indeholder en liste over for-
skellige arbejdsgivere, som giver bidrag til feriefonden.
Her skal klikkes pa én af dem. Det kan vaere kommunen,
Selvstyret eller en anden. Og ved klik pa ”Send” sendes
ansggningen direkte til SIK. Og pa skaeermen kommer der
en besked, der bekrafter, at ansggningen er modtaget.

Saledes er det ikke laengere ngdvendigt at udskrive en
ansggningsblanket pa papir, som skal udfyldes og sen-
des til SIK pr. e-mail eller fax. Men man kan stadigveek
veelge at bruge denne gammeldags made. Og papirblan-
ketter kan stadig fas i SIK’s lokalkontorer.




SIK-p nittartagartaava

Arlallit maluginiarpaat upernaaq manna nittartagaq
www.sik.gl nutaanngortoq. Imaluunniit ima oqaatiga-
lugu: Nittartagaq atisartaarpoq. Taamami oqartoqar-
sinnaavogq, tassa nittartagatoqqap imai nittartakkamut
nutaamut immiutiinnarnegarmata.

Nittartagaq ullumikkut tassaavoq SIK-p paasissutissaa-
teqarfia. Paasissutissat tunngaviusut kattuffimmut
ingerlataanullu tunngasut tamarmik tassani katersu-
gaapput. Kattuffimmit nalunaarutit tamanut tusartin-
niakkat tamarmik tassaniipput. Tassanilu aanegarsin-
naapput SIK-p aningaasaateqarfiinut innuttaasut ilarpas-
suinit atornegartartunut, Feriefondimut aamma Isuma-
ginninnermut Aningaasaateqarfinnut, ginnutegarnermi
atortussat.

Nittartagatoqaq aningaasaateqarfinnik atuiniartunut
kiffartuussinermi atortorissaarutinik kissaatigisatsinnik
atortulernegarsinnaajunnaarmat nutaamik pisaartari-
agalersimavugut.

Nittartakkakkut immersugassat

Nittartakkap nutarternegarnera siullermik Feriefondi-
mut iluaguseeqqgaarallassaaq:

Maanna nittartakkakkut ginnuteqartoqarsinnaalerpoq,
tassani toqgaannartumik allattueriarluni tuugassaq
"Nassiuguk” tuuginnartariaalluni — siornatigutut immer-
sugassamik pappialamut anillatsitseqgaartariaarulluni
taannalu immersoriarlugu SIK-mut e-mailikkut faxikkul-
[uunniit nassiullugu imaluunniit kattuffiup immikkoor-
tortaqgarfianut tunniullugu.

Piffissap Feriefondimut ginnuteqarfissap 1. maajimit 1.
aggustimut ingerlasup maanna aallartisimalernerani
ginnutegarnermi periaaseq nutaaq taanna akorluarne-
garpog, tassa atorneqarlualereerpoq — angalanissanik
ginnuteqaatinik katersuisuusoq Inge Lennert taama un-
nersiorpog. Aammami periaaseq internettikkut niuer-

nermut assinguvoq — uani pisariinneruinnarluni. Qinnu-
tegarnermili immersugassanik pappialamut anillatsit-
seqqaarnissaq suli periarfissaammat periaasitogaq taan-
na aamma amerlasuunit atorneqarpog. Aammami gin-
nutegarnermi immersugassanik taamaattunik kattuffiup
immikkoortortaqarfiinut suli aallertogarsinnaavog.

Imarisaasa aaqqissuunnerat iluarsisaq

Nittartakkap nutaap imarisaasa immikkoortitigaanerat
aaqgqissugaanerallu arlalitsigut allannguuteqgarpoq. Ni-
kallujuisaalaarilli— immaqa sungiutiinnagassaavoq. Taa-
maanngippat periarfissagarpoq nittartakkami allaffissiaq
atorlugu siunnersuuteqarnissamut — taamaattumik alla-
ffissiagarpoq quppernerni ukunani: ”Attavigitigut” aam-
ma ”Nittartagaq pillugu”.

Nittartakkap imaasa aaqqissugaanerat immikkoortiti-
gaanerallu ilaatigut allannguuteqarpoq (qulequtaat
qulaani SIK-p ilisarnaataata talerpia’tungaaniipput).

” Attavigitigut” ataani maanna ginigassat marlunngor-
simapput: Tassa ”SIK-p allattogarfia” aamma ”“Immik-
koortortaqgarfiit”. Malugiullu immikkoortortagarfinnik
paasissutissat assiliartalersornegarsimammata immik-
koortortaqarfiit siulittaasuisa assinginik, tamannalu qup-
pernerup tamatuma alutorinegarnerulerneranik kingu-
negarsimammat.

Malugiuttaaq qupperneq “Apeqqutigineqarajut-

tut” (atuisartunit kissaateqartoqgarsimanera malillugu
qulequttap ”SIK pillugu” inissinneqarsimasoq) pisariil-
lisarnegarsimammat apeqqut tooraanni apeqqutip ataa-
tigut akissut sagqummertarluni. Nittartagatoqgami akis-
sutit quppernermi immikkoortumi allami sagqgummer-
taraluarput.

Aamma sungiutiinnagassaq alla: Nittartakkap saqgaanut
uterniaruit SIK-p ilisarnaataa quppernerup qulaani saa-
mia’tungaaniittoq tuussavat.

Malugiuk SIK-p nittartagaa attaveqaatit assigiinngitsut skaermiinut naleqqussagaammat
mobilimik, qarasaasiamik qarasaasiaagqgamillu ipad-imik atortoqgarluni
ammarneqarsinnaalluni.

Vaer opmaerksom pd, at SIK’s hjemmeside er tilpasset forskellige medieenheders skaerme
- pd mobil, computer og tablet (som Ipad).
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SIK's nye hjemmeside

Som mange har bemaerket, har vi i dette forar faet en
ny hjemmeside www.sik.gl. Eller sagt pa en anden ma-
de: Hjemmesiden er ifgrt nye kleeder. Det kan man
godt sige, fordi det er indholdet af den gamle hjemme-
side, der "bare” er blevet overfgrt til en ny.

Det er hjemmesiden, der i dag er SIK’s informationscen-
ter. Her er alle grundlaeggende oplysninger om fagfor-
bundet og dets aktiviteter samlet. Her laegges alle offici-
elle meddelelser fra fagforbundet ud som nyheder. Og
her kan hentes ansggningsmateriale til SIK’s fonde, som
anvendes af mange borgere, Feriefonden og Socialfon-
dene.

Da den gamle hjemmeside ikke laengere kunne imgde-
komme vores gnsker om nye faciliteter til betjening af
brugere af fondene, er vi gaet over til en ny.

Online-formularer

| fgrste omgang er det Feriefonden, der far nytte af den
opdaterede hjemmeside:

Der er nu en online-formular, sa folk kan indtaste deres
ansggning direkte pa hjemmesiden og sende den i sam-
me sekund herfra — uden at veere tvunget til fgrst at
udskrive en ansggningsblanket pa papir, udfylde den og
derefter sende den til SIK pa e-mail eller fax eller afleve-
re den til lokalafdelingen.

Her i starten af ansggningsperioden for Feriefonden, fra
1. maj til 1. august, har folk taget imod online-mulighe-
den med begejstring — savidt Inge Lennert, der til daglig-
holder gje med feriefondsansggninger. Det er jo i prin-

cippet det samme som at handle pa nettet — her er det
bare enklere.

Men da en papirudskrevet blanket derudover stadig er
en mulighed pa hjemmesiden, er der ogsa mange, der
veelger denne gammeldags made. Igvrigt kan papirblan-
ket stadig fas i lokalafdelingernes kontorer.

Indholdsstruktur justeret

Der er sikkert steder i den nye hjemmeside, hvor indhol-
det ikke helt er sat op som i den gode gamle. Men veer
talmodig — maske er det bare noget man kan vaenne sig
til. Ellers er brugerne meget velkomne til at skrive til os
med ris og ros via en kontaktformular, der forefindes pa
siden "Kontakt os” eller pa siden “Om hjemmesiden”.

Hjemmesidens indholdsstruktur er blevet justeret i for-
hold til den gamle (se menu-linien til hgjre for SIK-
logoen). Under “"Kontakt os” er der nu f. eks. to valgmu-
ligheder: "SIK’s sekretariat” og ”Lokalafdelinger”. Og
bemaeerk, at lokalafdelingssiden har faet en gevaldig an-
sigtslgftning ved nu at vaere forsynet med portreetter af
lokalafdelingsformaend.

Bemaerk ogs3, at "Ofte stillede spgrgsmal” (efter tidlige-
re modtaget gnske placeret under menupunktet “Om
SIK”) har faet den smarte funktion, hvor svar popper op
pa samme side efter klik lige under spgrgsmalet. | den
gamle hjemmeside kom svarene i en saerskilt side.

Ogsa en tilvaenningssag: Nar du gerne vil tilbage til forsi-
den, skal du klikke pa SIK-logoen gverst til venstre.
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Coronap ukiuani 2020-mi nunani tamalaani sulisartut ulluat susoqarpianngeriarluni — SIK-p siulittaasuata
Youtubekkut oqalugiarnera eqgaassanngikkaanni — ukiog manna 2021-mi 1. maaji ilisarnarnerulluinnarpoq
”gangatut” maajip aallagqaataasiorfiulluni. Assilisanik tigusagarpugut Nanortalimmit, tassani ilaatigut allu-
naasamik noggoruullutik nuannisaavissorsimagamik. Aamma llulissani ukiorpassuarni sulisartut peqatigiif-
fianni ilaasortaasimasut nuannaarput kajumissaatisigamik —aammalu Nuummi ingerlaaqgatigiittogarmat
inuppaalussuit pikkusuillutik pegataaffigisaannik.

Efter corona-aret 2020 uden rigtig markering af arbejdernes internationale kampdag — udover SIK-forman-
dens tale pa Youtube — bgd den 1. maj 2021 pa nogle arrangementer som i “gode gamle dage”. Vi har
modtaget billeder fra dagen i Nanortalik, hvor der bl. a. var et forfriskende tovtraekkeri, fra llulissat, hvor
glade medlemmer, som har vaeret i den lokale arbejderforening i mange ar, fik opmuntringspriser — og fra
Nuuk, hvor der var et veloplagt 1. maj-optog.
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