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Qedggata Kommunia -Omrdde for teknik og Innovation
Bonusaftale for medarbejdere i forbrocendingen i Maniifsoq.

Undertegnede: Qeqqgata Kommunia
Omré&det for Teknik og Innovation i Maniitsoqg.
Kuuttartog B 1077, Postboks 100
3912 Maniitsoq

og med undertegnede: SiK-lokalforening i Maniitsoqg
Elisabeth L. Honsen
[vissuit 2, postboks 73
3912 Maniitsog
(i det falgende kaldet "Fagforeningen- msip)

Har Qeqqata Kommunia og SlK-lokalforeningen i Maniitsog indgdet aftale om
bonusordning for medarbejdere i forbreendingen i Maniitsog med
virkning fra den 1.juli 2024.

§ 1. Aftalens omfang:

o Bonussen opgeres kvartalsvis og udbetales med efterfalgende Ian.

o Aftalen geelder for alle som er ansat pd forbraendingen og ansaf i hele bonusperioden,
som er kvartalsvis.

o Derudarbejdes et belgb hvert kvartal for bonus akfivitefer. | denne aftale er belgbet
kollektiv og udbetales til de medarbejdere der udferer arbejdet hvert kvartal pd
baggrund af en bestemt kollektiv indsats pd& akfiviteter og ikke pd enkelte
medarbejderens indsats p& akfiviteter noteret pd registreringsskema.

o Akfiviteter proesteret pr. kvartal deles lige mellem de medarbejdere der udfgrer
opgaven.

s Bonus betragtes som lgn og skal beskattes som A-indkomst.

Bonusaktiviteter og belab udger pr. 1.juli 2024 falgende belab pr. stk. Belabene kan
reguleres efter forhandiing mellem parterne.

Enkelte aktiviteter Kr.pr.stk.
Vv 50
Radio 5
Video+ DVD 5
Computer 5




Computerskcerme 5
Kopimaskiner 50
Store kopimaskiner 50
Printere 50
Elektronik 5
Stavsuger 50
Symaskine 5
Kobber 2
Frysere 20
Mikro- ovn 5
Kaleskab 20
Olietromler hver 20 L afbreendt 15
Olietromler hver 200 L afbrcendt 15
1000L tank aforoendt 75
Gré kasser afsendt 50
Varme hver MWH solgt 1/ fiernvarme 5
Bl& tcender med kemikalier 25

Smda tender med sorterede batterier

100
Mellen bl& tender med sorterede
batterier 200
Store bld tonder med sorterede
batterier 300

§ 2.0phear og lovgrundlaget
Udger ncervcerende aftale:

a) Aftalen bygger pd en kutyme der har eksisteret siden 7.december 2010
og kan sidestilles med det der st@r i overenskomst mellem Grgnlands Landsstyre,
Medarbejdere- og Kompetencestyrelsen og Sulinermik Inuussutissarsivtegartut
Kattuffiat for fagloerte og ikke faglcerte pd timelen § 17 stk. 1, stk. 2 litra i og stk.3.,
at dette tilloceg kan ydes til dygtige arbejdere efter forhnandling mellem
arbejdsgiveren og fillidsreproesentanten pd arbejdspladsen.

b) Aftalen genforhandles 1 gang &rlig i december mdned mellem lederen af
forbreendingsanlcegget / teknik og innovationschef, i det folgende kaldet
Qeqgagata Kommunia og SIK-lokalforeningen i Maniitsoq.

c) For opsigelse af aftalen fer tidspunkt for den aftalte opher skal
opsigelse ske med en 3 mdneders varsel. Meddelelsen gcelder
begge veje og skal respekiere de aftalte kvartaler.

d) Kvartalsvis udbetaling falger kalenderdret og opfjening starter 1.juli 2024.
Nceste genforhandling er december 2025, derefter folges kalenderéret.

e) Medarbejderen skal optiene hele kvartal perioden, som falger kalenderdret for

at f& udbetalt bonus.




§ 3. Afregning )
Bonusaktiviteter udbetales kvartalsvis og individuelt for involverede medarbejdere. ‘

§ 4. Udbatalingsvilkér

Kvartalsvis udbetaling i falgende mdneder ultimo marts, ultimo juni og ultimo
september, ultimo december.

§ 5. Kontrakiopfzlgning, genforhandling og cendringer

Alle cendringer af aftalens indhold og parternes forpligtelser skal aftales skriftligt
for at have gyldighed. Parterne er enige om, at eventuelle aftalecendringer
tidligst froeder i kraft efter falgende méned ved aftalens indgdelse. Parterne kan
dispensere fra denne tidsfrist. Denne aftale indebaerer ogsé at der minimum af-
holdes et &rligt opfalgningsmade | december maned.

§ b.Kontakipersoner

Denne kontrakt er udstedt i to enslydende eksemplarer, hvoraf hver af parferne
har modtaget et eksemplar i underskrevet stand.

Kontaktpersoner som er aftaleberettiget:
For Qeqqata Kommunia:

Ulog - 7 | 2024

J Q@q%iﬂ Komrmungz
| Teknisk Forvaining
B} - B Box 100
Teknik og Innovationsch&f Ufikdegiar
Omrddet for Teknik og Innovation i Maniitsoq.

For SIK- lokalforening:

Ullog 7/, 2024

Elisabefh L. Hansen.
SIK-lokalafdeling Maniitsog



