Lokalaftale
til
overenskomsten for bygningshandvarkere
mellem
SIK og GE

gzldende for Everline Coatings & Service

Nzrvaerende protokollat er geldende for Everline Coatings & Service cvr. 45669939 i
forbindelse med byggeri af Lufthavnen i Qaqortoq. Herefter Everline.

Medarbejderne i Everline er omfattet af den til enhver tid gaeldende fglgende overenskomst:
for Grgnlands Erhverv og Sulinermik Inuussutissarsiuteqartut Kattuffiat for Timelgnsansatte
Bygningshandvaerkere, VVS- og El-montgrer og Entreprengrbeskeeftigede.

Dog gelder det ikke for ledelsen, administrative medarbejdere og servicepersonalet i
Pennecon.

P& grund af at Pennecon har en stram tidsplan, og der vil veere en del tilkaldte
medarbejdere, er der visse bestemmelser i overenskomsten, der ikke er hensigtsmaessige.
Der henvises i den forbindelse ogsa til saerskilt protokollat omkring fravigelse af lov om
arbejdsmiljg.

Pennecon gnsker at aflgnne medarbejderne med en fast timelgn for alle de timer, de
arbejder uanset dggn og tidspunkt herpa herunder for fglgende tilleeg i overenskomsten:

Neervaerende aftale regulerer herefter med nedenstdende satser fglgende tilleeg i
ovennavnte overenskomst:

° § 17 - Overtidsbetaling.
® § 18 - Sgn- og helligdagsbetaling.



° §19- S¢gnehel|igdagsbetaling.

° § 20 - Tilleeg for arbejde pa forskudt tid.
® § 21 - Tilleeg for arbejde pa skiftehold.
° § 23 - Akkordafsavnstilleeg.

° § 27 - Pensionsbidrag. *

Pension:

xDet er aftalt pensionsbidraget udbetales sammen med Ignnen til de Canadiske
medarbejdere.

Everline skal betale pension i henhold til § 27 — Pension 0g indbetaling heraf til de
hjemmehgrende medarbejdere, og indsattes pa en konto til Pensionskassen SISA.

Aflgnning:

Efter underskrivelsen af nzervaerende protokollat skal medarbejderne ved Everline mindst
aflgnnes med folgende ydelser, nar de indgar i turnusordningen pa 28 dages arbejde og 14
dages fri uden Ign:

1 ~T 1. september 2024 til 31. marts 2026 |
Kr. pr. time, inklusiv *

Ufagleerte Canadiske medarbejdere 166,73

Fagleerte Canadiske medarbejdere 193,31

Ufagleerte med kompetencebevis* Canadiske 180,34

medarbejdere

Ufagleerte grgnlandske medarbejdere fra kysten 156,42

Fagleerte grgnlandske medarbejdere fra kysten 181,22

Ufagleerte med kompetencebevis*, gronlandske 171,79

medarbejdere fra kysten |

Lgnnen reguleres med den sats som GE og SIK aftaler for overenskomsten for Produktion
samt Timelgnnede Bygningshandvaerkere, VVS- og El-montgrer samt Entreprengrbeskaef-
tigede for perioden pt. 1. april 2024 til 31. marts 2026.

De kompetencebeviser* som medarbejderne skal have er fplgende:

Excavator Gravemaskine ;‘
Loader Laesseroperatgr
Telehandler Teleskoplaesser
Skidster Skidster operatgr
Dozer Dozer
| Grader Grader operatgr
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Chruser Chruser operatgr
Heavy Equipmnet Mechanic & welder | Tungt udstyr Mekaniker & svejser

Pvrige bestemmelser i overenskomsten er gaeldende for medarbejdere under ansattelses-
forholdet.

Hjemmehgrende medarbejdere fglger som minimum overenskomstens bestemmelser.
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